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ПРИГЛАШАЕМ НА КУРС

ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ
Практика применения МСА: подготовка и выпуск заключения для МСО. Аудиторские процедуры в отношении непрерывности деятельности. Налоговые риски в 2026 г. Расходы организации 2026г. Анализ типовых нарушений, выявляемых в ходе ВКД, и меры по их профилактике.
Цель реализации программы: повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации в сфере аудита и бухгалтерского учета. 
Объем программы: 40 академических часов.
Учебно-тематический план
	Лекция 1. Практика применения МСА: подготовка и выпуск заключения для МСО

	Лектор: Милюкова И.М. (программа в ААС 6-2-81)


Тема 1. Оценка существенности

Существенность для финансовой отчетности в целом. Существенность для выполнения аудиторских процедур. Специфическая существенность. 

Существенность и аудиторский риск. Влияние существенности на планирование аудита, выполнение аудиторских процедур. 

Определение характера, сроков и объема дальнейших аудиторских процедур. Пересмотр существенности в результате изменения обстоятельств в ходе аудита. 

Применение существенности при оценке влияния неисправленных искажений на формирование мнения в аудиторском заключении. Особенности искажений: характер и масштаб.

Тема 2. Анализ событий после отчетной даты

Определение событий после отчетной даты. Ключевые даты: отчетная дата, дата утверждения руководством финансовой отчетности к выпуску, дата аудиторского заключения по финансовой отчетности, дата выпуска финансовой отчетности.

Обязанности аудитора в отношении событий после отчетной даты:

· при проведении аудита;

· в ответ на факты, о которых аудитор узнал после даты аудиторского заключения и из-за которых аудитор мог бы изменить аудиторское заключение.

Тема 3. Оценка непрерывности деятельности

Допущение о непрерывности деятельности при составлении финансовой отчетности. Оценка правомерности применения принципа непрерывности деятельности, существенной неопределенности в отношении непрерывности деятельности. 

События или условия, которые могут вызвать значительные сомнения в отношении применения принципа непрерывности деятельности. Рассмотрение аудитором оценки, выполненной руководством организации, планов руководства. Процедуры в ответ на риск, связанный с применением принципа непрерывности, существенной неопределенностью в отношении непрерывности. 

Формирование вывода о правомерности применения аудируемым лицом принципа непрерывности, о наличии существенной неопределенности. Оценка раскрытия вопросов, связанных с непрерывностью в аудиторском заключении, влияние на вид аудиторского заключения.

Тема 4. Особенности формирования аудиторского мнения и составления отчетов
Концепции составления финансовой отчетности: финансовая отчетность общего назначения, концепция достоверного представления, концепция соответствия. 

Формирование и выражение мнения в аудиторском заключении: Немодифицированное мнение. Модифицированное мнение: мнение с оговоркой, отрицательное мнение, отказ от выражения мнения. Основание для модифицированного мнения.

Форма и формулировки аудиторского заключения: 

· заголовок аудиторского заключения; 

· адресат аудиторского заключения; 

· мнение;

· основание для выражения мнения;

· ответственность за финансовую отчетность;

· ответственность аудитора за аудит финансовой отчетности»; 

· подпись, дата, адрес аудитора;

· дополнительная информация в аудиторском заключении: разделы «Важные обстоятельства», «Прочие сведения»;

· прочая информация;

· существенная неопределенность в отношении непрерывности;

· ключевые вопросы аудита;

· отчет в соответствии с другими законодательными и нормативными требованиями.

Обязанности аудитора при наличии дополнительной информации, представленной вместе с финансовой отчетностью.

Действия аудитора в отношении сравнительной информации в финансовой отчетности. Раздел «Прочие сведения» в аудиторском заключении при первом аудите.

Тема 5. Взаимодействие с руководством и собственниками МСО

Цели информационного взаимодействия между аудитором и лицами, отвечающими за корпоративное управление (далее – ЛОКУ). Определение аудитором ЛОКУ, примеры ЛОКУ в разных видах организаций. Особенности малых организаций: руководство и ЛОКУ. 

Вопросы, о которых необходимо сообщить ЛОКУ: 

· обязанности аудитора в отношении аудита финансовой отчетности, распределение ответственности аудитора, руководства и ЛОКУ;

· планируемый объем и сроки проведения аудита, ожидания аудитора по получению информации от ЛОКУ;

· значительные выводы по результатам аудита: адекватность учетной политики, выявленные риски существенного искажения, значительные трудности в ходе аудита, вопросы управления организацией, неисправленные искажения, вид аудиторского заключения, в том числе дополнительные разделы, ключевые вопросы аудита.

Необходимость информирования ЛОКУ в письменной форме, например, при выявлении существенных недостатков средств контроля.

Документирование информационного взаимодействия с руководством и ЛОКУ.

	Лекция 2. Налоговые риски в 2026г.

	Лектор: Попов А.Н. (6-2-31/1)


Налоговые новации 2026 года и практика налогообложения:
- изменения налогового законодательства в 2026 году – оценка обновленных налоговых рисков (страховые взносы, УСН., налог на прибыль организации и др.)
- налоговые риски 2026 года: дробление бизнеса, работа с самозанятыми, необоснованная налоговая выгода 
- влияние норм РСБУ на налоговые риски, налог на имущество организаций
- финансовый анализ налогоплательщика, проводимый ФНС. 
	Лекция 3. Аудиторские процедуры в отношении непрерывности деятельности.

	Лектор: Хитровская Т.Ю. (6-2-29)


Тема 1. Принцип непрерывности деятельности в бухгалтерском учете  

Принцип непрерывности деятельности в применимых концепциях подготовки бухгалтерской (финансовой) отчетности (РСБУ – ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации», МСФО – МСФО 1 «Представление финансовой отчетности»). Альтернативные принципы учета. Оценка активов и обязательств при применении принципа непрерывности деятельности и альтернативных принципов учета.  

Тема 2. Оценка способности организации продолжать непрерывно свою деятельность  

Ответственность руководства организации за оценку способности организации продолжать непрерывно свою деятельность. Период оценки. Процедуры оценки рисков и сопутствующие действия. Рассмотрение оценки, выполненной руководством. Период, выходящий за пределы оценки, выполненной руководством. Дополнительные аудиторские процедуры, проводимые при выявлении определенных событий или условий, в том числе рассмотрение и оценка планов руководства относительно его будущих действий в связи с его оценкой способности организации продолжать непрерывно свою деятельность. Анализ условий и событий, которые могут вызвать сомнения в способности организации непрерывно продолжать свою деятельность в кризисных ситуациях, в том числе в условиях текущей геополитической ситуации.  
Тема 3. Действия и выводы аудитора в разных ситуациях в отношении непрерывности деятельности  

Значительные сомнения и существенная неопределенность в способности организации продолжать непрерывно свою деятельность: в чем различия? Примеры ситуаций, когда значительные сомнения в способности организации продолжать непрерывно свою деятельность не приводят к существенной неопределенности в отношении непрерывности деятельности. Оценка адекватности раскрытия информации в финансовой отчетности. Примеры аудиторских процедур в ситуациях, когда принцип непрерывности деятельности не применяется.  

Тема 4. Раздел «Существенная неопределенность в отношении непрерывности деятельности» в аудиторском заключении.   

Условия включения раздела в аудиторское заключение. Обязательные элементы раздела. Расположение раздела. Типичные ошибки. Обзор нарушений и недостатков, выявляемых в ходе внешнего контроля деятельности аудиторских организаций, аудиторов при применении МСА 570 (пересмотренный) «Непрерывность деятельности». Примеры из практики.   

	Лекция 4. Расходы организации в налоговом и бухгалтерском учете в 2026 году. Требования 25 главы НК РФ по оформлению и признанию расходов. Прямые и косвенные расходы. Учет для целей налога на прибыль расходов по нереализованным инвестиционным проектам. Командировочные расходы, расходы на содержание и эксплуатацию автотранспорта.  Питание сотрудников. Нормальные условия труда.

	Лектор:  Попова Е.П. (программа в ААС 6-2-24)


· Расходы в бухгалтерском учете и налоговый учет расходов. Разные цели, разные принципы – один бухгалтер. 

· Экономическая обоснованность и целесообразность расходов – совсем не одно и то же. Как отличить одно от другого и защитить интересы организации в условиях существующих правил налогового контроля.

· Убытки в бухгалтерском и налоговом учете. Заведомо «плохие» расходы (недостачи, безнадежные долги, потери от брака и простоев, потери по аннулированным заказам и по производствам, не давшим продукции, убытки от прощения долга): все не безнадежно.
· Учет для целей налога на прибыль расходов по нереализованным инвестиционным проектам. (Определение Судебной коллегии по экономическим спорам Верховного Суда Российской Федерации от 28.08.2024 № 305-ЭС24-1023 ПАО «НК Лукойл»)
· Документирование расходов. ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот в бухгалтерском учете». 
· Расходы будущих периодов в бухгалтерском и налоговом учете: возможность признания в бухгалтерском учёте, верно учесть и отразить в отчетности, верно распределить, найти различия между двумя видами учета.

· Прямые и косвенные расходы. Обосновываем статьи прямых расходов.

· Расходы по обычной деятельности для целей бухгалтерского и налогового учета (сложные вопросы и типичные ошибки):

· материальные расходы;

· расходы на оплату труда;

· амортизация;

· прочие расходы.

КОМАНДИРОВОЧНЫЕ расходы. Новое в оформлении 
· однодневные и длительные командировки.

· расходы, связанные с командировкой (суточные, оплата проезда и проживания): налог на прибыль, НДФЛ, страховые взносы. 
· дата билета не соответствует началу командировки, что с налогами.
· документальное оформление расходов.

 Расходы на сотовую связь.
· экономическая обоснованность и документальное подтверждение.

· звонки в нерабочее время. Международные и междугородние переговоры.

· организация использует мобильный телефон работника: как правильно оформить?

· компенсация за использование телефона работника: налог на прибыль, НДФЛ, страховые взносы.

Расходы на содержание и эксплуатацию служебного автотранспорта. 

· учет автомашин.

· расходы на ГСМ. 

· путевой лист. 

· учет талонов и топливных карт.

· мойка и парковка автомобиля

· медосмотр водителей, в т.ч. предрейсовый и послерейсовый

· заправка в выходной день и по окончании рабочей смены - как признать затраты;

· списание основных средств при ДТП

  Использование личного автомобиля в служебных целях. 
· размер компенсации за использование автомобиля.

· документальное оформление и отражение в учете.

· работник управляет автомобилем по доверенности: налог на прибыль, НДФЛ, страховые взносы.

 Представительские расходы 
· является ли перечень представительских расходов закрытым?

· можно ли признать представительские расходы, если договор не подписан?

· официальные и неофициальные встречи. 

· алкоголь, сигареты, цветы и сувениры для партнеров

Бесплатное питание для работников. 
· доплата на питание.

· талоны на обед в столовую: налог на прибыль, НДС, НДФЛ, страховые взносы 

· пицца – в офис. Особенности «шведского» стола. 

· корпоративные праздники.

Обучение работников. 
· однодневные семинары, курсы и тренинги, обучение заграницей: налог на прибыль, НДФЛ, страховые взносы.

· высшее образование: оплата обучения, учебные отпуска.

· как взыскать с работника расходы организации на обучение в случае его увольнения?

· ученический договор. Стипендия на время обучения.

 Лечение работников.
· ДМС и договор на оказание медицинских услуг для работников. Новые разъяснения Минфина.
· компенсация расходов работника на лечение и лекарства. 

· путевки в санатории и дома отдыха.  

· оплата посещения фитнеса, бассейна, спорт-клуба.

 Создание нормальных условий труда.

· специальная оценка условий труда

· расходы на медосмотры, тестирование и прививки работников. 

 Офисные расходы. 
· установка кондиционера,  приобретение холодильника, микроволновки, чайников.

· кулер и питьевая вода.

· мягкая мебель, аквариум, цветы в горшках, картины и другие предметы интерьера.

· чай, кофе, сахар, печенье, конфеты.  Одноразовая и многоразовая посуда.

 Рекламные расходы. 
· нормируемые и ненормируемые расходы

· наружная реклама и реклама на транспорте.

· теле-ролики, реклама на радио, рекламные публикации.

· СМС-рассылки, Интернет-спам.

Расходы на юридические и консультационные услуги. 

	Лекция 5. Анализ типовых нарушений, выявляемых в ходе ВКД, и меры по их профилактике

	Лектор: Неверов Г.Н. (программа в ААС 6-2-15)


Тема 1. Классификация типовых нарушений, выявляемых в ходе внешнего контроля деятельности

Классификатор нарушений и недостатков, выявляемых в ходе внешнего контроля качества работы аудиторских организаций, аудиторов. Актуализация классификатора нарушений. Систематизация нарушений по степени существенности. Рассмотрение категорий нарушений: несущественное, существенное (устранимое и неустранимое), грубое. Подходы к определению неустранимости нарушений. Анализ критериев, позволяющих классифицировать нарушения как неустранимые, с примерами из практики. Виды нарушений:

· нарушения требований Федерального закона «Об аудиторской деятельности»;

· нарушения профессиональных стандартов при осуществлении аудиторской деятельности;

· нарушения Кодекса профессиональной этики аудиторов и Правил независимости аудиторов и аудиторских организаций;

· нарушения в области противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма; нарушения требований законодательства в области противодействия коррупции;

· нарушения требований законодательства по борьбе с подкупом иностранных лиц при осуществлении международных коммерческих сделок;

· нарушения требований по раскрытию информации на официальном сайте аудиторской организации;

· выявление признаков недобросовестной конкуренции на рынке аудиторских услуг;

· нарушения требований составления отчетности по аудиторской деятельности.

Тема 2. Анализ типовых нарушений, выявляемых в ходе внешнего контроля деятельности

Анализ правоприменительной практики Федерального казначейства. Обзор актуальных случаев за последние два года, включая новые тенденции и часто встречающиеся нарушения.

Наиболее уязвимые элементы в системе внутреннего контроля. Рассмотрение слабых мест в системах контроля аудиторских организаций и индивидуальных аудиторов с учётом изменений в нормативных актах.

Детальное рассмотрение нарушенных актов. Анализ конкретных нормативных документов (законы, стандарты, правила) с разъяснением их применения и типичных ошибок.

Тенденции и динамика нарушений. Обобщение результатов внешнего контроля СРО ААС за последние два периода, выявление и анализ трендов.

Тема 3. Меры по недопущению нарушений применимого законодательства при осуществлении профессиональной деятельности членов СРО ААС

Моделирование практических ситуаций. Использование кейсов, отражающих актуальные нарушения, с учётом изменений в законодательстве и практике контроля.

Комплекс мер по недопущению рассматриваемых нарушений. Разработка рекомендаций по улучшению внутренних процессов в аудиторских организациях, включая усиление контроля за соблюдением этических норм и правил независимости.

Внесение изменений в локальные акты и систему документирования членов СРО ААС. Рассмотрение примеров и шаблонов документов.

ДЛЯ УЧАСТИЯ НЕОБХОДИМА РЕГИСТРАЦИЯ ПО ТЕЛЕФОНУ: +7 (499) 110-35-10 ИЛИ ПО ЭЛЕКТРОННОЙ ПОЧТЕ: info@intercon-intellect.ru
В курс включены программы СРО ААС. 

	6-2-81
	Практика применения МСА: подготовка и выпуск заключения для МСО
	8 ак.ч

	6-2-31/1
	Изменения в налоговом законодательстве: учет новаций при проведении аудита
	8 ак.ч

	6-2-29
	Практика применения МСА: аудиторские процедуры в отношении непрерывности деятельности
	8 ак.ч

	6-2-24
	Новые федеральные стандарты бухгалтерского учета
	8 ак.ч

	6-2-15
	Анализ типовых нарушений, выявляемых в ходе ВКД, и меры по их профилактике
	8 ак.ч
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